
មហាវិទយ្ាលយ័មសិ្វលម្ (មហាវិទយ្ាម័ទថាម-អាស ម)

នមាយទាវិទយ្ា័័លក្

យមាិវ្អហអ ាហយអូបអហលរ៍យសមកសកមChina Southern Power Grid(CSG)ឆ្ន

2025

មគវកុវល្យបកូណនលា្័្ាអថកកុរិកមាលមាះសមាអសិ

សូមស្វមគមស៍សិគ៍សិ៍ស្សិតសាកូពាក្គាៅមហា ៍ិ ទពយាាស៍ស្ម្វវម៍សគគ(មហា ៍

ិទពយា័មថពក៍គ-អសស គ)នគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គ ! សសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គវងជសស

ពា ៍ិ ទពយាសយ្យវាងគយាស៍ស្ម្ 211 គ៍យ វាងគយងាយ្កសសសពា ៍ិ ទពយា "double first-class" គ៍យ

ជងវរឹសស គថសនមស៍សម "សហងងស៍ងសន៍លកកមួគយ " កវយងសសួយវងិក រក៍គ គ៍យកដ្ឋពសរងគិសា្យសតគ

ជស៍ជរយំ សសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គគគសគីគវងិក រ គ៍យងកយ៍លសស៍សមដ្ព្ំ មហា ៍ិ ទពយា

ាស៍ស្ម្វវម៍សគគ(មហា ៍ិ ទពយា័មថពក៍គ-អសស គ) នគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គ ងសរាឋគងាយ្កស

ាើកយសយ្យឆយ រ 1938 ដដពគគ គិ រីយាៅ គិងសកយរគគគយសស៍សាៅសរងគិសា្យសល្យស្គំ គិងសកយរគ

គគយម៍គងសរមដសជ " គិងសកយនងសយ " ដ្សសសិស្សងា្ារុឹាិ ដែមទរយជ គិងសកយដរងូយសយ្យស៍ក្សហងង

ស៍ងសន៍លកកវយ ងងាិសក៍គជមួាគរយសរងគិអសស គសយដដកំ ងក្្ងបគយាគឹមហា ៍ិ ទពយាគគលកតរ

នាfirst classាគព យ័ សិជស៍សងម៍សងកញ្៍ងងស(ាស៍ស្ម្វវម៍សគគគ៍យស្យាងងាសន៍សម)្ គ៍យតរនាាស៍្

សម្វវម៍សគគសងម៍សវគ្ងណ៍្ស គ៍យងណ៍្សំ មហា ៍ិ ទពយាាាកយងងមូពសន្រាតា្ាងវរងាងយូគ យ័ សិ

ជស៍ ាហកាឋគងាយ្កសជាាិ៍លស៍សមវងិក រ័ យ សិជស៍ ដែមទរយគគលកងរតសិាងវ់យងកល៍ប កងាងយូគងវ

ងិងគគិ គ៍យាហ្្កកនសមាយគ្ដងង រិាគកងំ

អហកងូសកណម China Southern Power Grid (CSG) វងជអហកងូសកណម 100% ដដពងាយ្ក

សាើកយា្ាងសកមហស្គ China Southern Power Grid Co., Ltd. កមួសហលកជមួាគរយសសពា ៍ិ ទ

ពយាល្យស្គ ាដកមបគងណន្ ឹងរន ពស៍សិគ៍សិ៍ស យ័ សិងកញ្៍ងងស(គ៍សិ៍សវគនកជស៍) តរនាដសយសាស៍្

សម្វវម៍សគគគ៍យស្យាងងាសន៍សម្ គ៍យគ៍សិ៍ស យ័ សិវគ្ងណ៍្សតរនាាស៍ស្ម្វវម៍សគគ (គ៍សិ៍សវគនកជស៍)

ាដកមបគងរាថាសងមរាលកនគលកវា៍ាភិគមអតគាសម្កងសិងសកមហស្គាៅសយ្យងរន ងងាិសជសគត៍សអ

សស គំ

ខយាងលមាគឹជាសកសនគដណនរវរថគថយសពគគពម្៍សនគអហកងូសកណម សងគងិលកស៍សមាៅ

ងងាិសក៍គន

១.រ្ុភវនមលាលមមាលមាះថ ាទុអលមមា័អហអ ាហយអូប

សម្ាស៍គស៍សម តរនា
ឆយ រស៍

សម

យ័ សិងរងាគ

ភសក៍គ

ស្ថពភថ

អហកងូសកណម
យ័ សិស៍សម

ងកញ្៍ងងស
ាស៍ស្ម្វវម៍សគគគ៍យ

ស្យាងងាសន៍សម្
4ឆយ រ 1ឆយ រ 1+4ឆយ រ ាថាាគាយ



វគ្ងណ៍្ស ាស៍ស្ម្វវម៍សគគ 3ឆយ រ - 0+3ឆយ រ ាថាាគាយ

ងញ្សិន

1) ងងស៍គាងកាងសបតគ្សិតសាគគសងម៍សHSK 4 ឬខាសិជយាគឹ ាងសបតគអកាសយកស្រកូពស៍សមតរន

ាដសមនយា្ាម៍គឋកិាក្គាងសូមភសក៍គមួាឆយ រានឹាិ ដូកាគឹស្ថពភថអហកងូសកណម ស្ម៍

គិិួពឋគលកាក្គងរងាគភសក៍គកានាថព1ឆយ រដូកគយ ំ

2) ភសនគលកងាងយូគន ាងរថគាវមងរងាគភសក៍គកានាថព1 យ័ សិ យ័ សិតរនាងសរាឋគងាងយូគជ

ភសក៍គំ

២. ឆ្នលាយ្ មា័វគវលាយ្

សម្ាស៍គស៍សមសរាងិ យ័ សិងកញ្៍ងងសគគកានាថព 4ឆយ រ គ៍យ យ័ សិវគ្ងណ៍្សគគកានាថព 3

ឆយ រំ

សសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គដកសាកាជថគកញគសន ញគស គិី ាវមស៍សមគ៍ទាកដូា(Spring)

គ៍យញគស គិី ាវមស៍សមកដូាស្រសាឈកងតកឹ(Autumn)ំ ាវមស៍សមកដូាស្រសាឈកងតកឹវងជលកាងកសងាាស

គលពឆយ រស៍សមែ្គ ជិូាតៅងិថគដខសញ្ដពិដខមសា គ៍យាវមស៍សមគ៍ទាកដូាៅងិថគដខស្ម្នដពិដខ

ម៍ែ្នំ

៣. ទយខ្ ណូ លរសហា៍អុល្្លកនថកកុរិក

1. ម៍គគគសញ្ស៍ក៍គ លគិព៍ខ៍សញ្យដដគងកាិសដដពគគស្ថពភថំ

2. ាងសបតគងសរាគគសញ្ស៍សយ្យងងាិសសរងគិអសស គ ក ងង្វមព៍សដដពងសរាឋគៅសិ រីយា្

ាងសកមហស្គ China Southern Power Grid (CSG)សងគងិវាងគយាងរងងាិសំ

3. គគស្ខភថពទ្រយស្ូាលា គ៍យស្ូាក៍សន គ៍យងវងិីមសនយិ្កស្ខភថសងគងិលក្សិ

តសាស្រិ៍្្លកស៍សម ឬងយណុសយ សិាៅសយ្យងងាិសក៍គំ

4. ាងសបតគដដពមសងគនលកស៍សម យ័ សិវគ្ងណ៍្សាៅងងាិសក៍គ ងសរាដសគគសញ្ងងសដដ

ពគគសនមា្ស្កគរយ យ័ សិងកញ្៍ងងសនគសសពា ៍ិ ទពយាក៍គំ

5. ាងសបតគងសរាគគភថកសួាាាសិទសិ ថសមហមថទយម គ៍យខ៍សខរាក្គសូងស គគសមសស

ភថស៍សមព្ អសងបស៍កយ៍ព្ គ៍យាគកថក្ងិំ ាងសបតគម៍គគគសរណសិងីនគលកងរតគក្ងិ គ៍យ

ងិងបប្សន៍ននកងសិសរ គ្គលកថ៍គយាសគន៍ស្ខសីកណន គ៍យគ្គសរណសិងីងថហ្ិ ណ្ំ

6. សងម៍សភសន ាងសបតគដដព្សិតសាមសស៍សមាៅងងាិសក៍គ យ័ សិវគ្ងណ៍្សៅរឋកិ

ងសរាដសគគភសក៍គសងម៍ស4(HSK4) ដដពគគថ៍គន្ៅងិថគ 180ាើកយាតំ

7. ាងសបតគាសយកស្រអហកងូសកណម សងគងិ យ័ សិងកញ្៍ងងសងសរាគគអា្ាងលម 30 ឆយ រ (ាសកស

ាងលានែ្ គិ ០ី ដខសញ្ ឆយ រ ី៩៩៤) ាហកាាងសបតគអហកងូសកណម សងគងិ យ័ សិវគ្ងណ៍្សងសរាដស

គគអា្ាងលម ៣៥ ឆយ រ (ាសកសាងលានែ្ គិ ០ី ដខសញ្ ឆយ រ ី៩៩០)ំ

៤. ាអុល្្លកនអហអ ាហយអូប



លកក្ឹាឈ្ឹកូពាក្គកងសិគ៍សិ៍សវគនកជស៍ឆយ រស៍សម2025 វងសរថ្យាងកសដរាណក កលកំ ញគ

សែ្គគរយៅងិាសនកមាៅនែ្ គិ 26 ដខសគហ ឆយ រ 2025ំ ងងស៍គាងកស៍សិគ៍សិ៍សគគកររងិអកម្ណម មស

ស៍សមាៅមហា ៍ិ ទពយាាស៍ស្ម្វវម៍សគគនគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គ សូមអគលកដណនរនគលក្

សិតសាដូកខយាងលម

(ី) កូពាតសយ្យងងថយគ្ាដកមបគក្ឹាឈ្ឹ

ាងសបតគដដព្សិតសាីមវ្គគសងណ៍ស(Online Application) សូមក្កពគយខយាងលមាដកមបគ្

សិតសាីមវគមាន

http://gxu.at0086.cn/StuApplication/Login.aspx

ឬដសគ្ QR សូដខយាងលមាដកមបគក្ឹាឈ្ឹន

(ី)   លកាងតកសាក កស”招生项目”

លកាសយកស្រីមងងថយគ្វ្ងគសងណ៍ស ាងសបតគងគគិដសងាយ្កសវណគគណន ពិខ្ួគជមួាគរយអសា

្្គវ្គដមពកងសិារសវយសជលកាសសក ងនន ងិមសារសវយសអកៅងិាសនកម្សិតសាាសយកស្រឋគភ្ម

ៗំ ាថពងរាថាិ៍គយគយា សយ្យងងវងិ "招生项目"សូមាងតកសាសតសា "中国南方电网公司奖学金"ំ

(៣)ឯសសកតសិថយគ្គគដូកខយាងលមន

ងញ្សិន○1 ងងស៍គាងកាងសបតគ្សិតសាាសយកស្រ យ័ សិងកញ្៍ងងស សូមសនពិឯសសកដូកខយាងលម ឯ

សសកាពខ 1,2, 3, 4, 5, 6 គ៍យ9ំ

○2 ងងស៍គាងកាងសបតគ្សិតសាាសយកស្រ យ័ សិវគ្ងណ៍្ស សូមសនពិឯសសកខយាងលម ឯសសក

ាពខ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, គ៍យ9ំ

1. កងូែស (ែសតសិសរន ពខ្ួគជមួាគរយនសនខយាងលាថណព ស)

2. ងយណុស្ខភថ (អកទាាសឋគថគសរណខយាងលម

https://gjxy.gxu.edu.cn/gjxy_en/info/1035/1151.htm)

3. ែសកម្យព៍ខ៍សញ្យដដគ ( រិថយកកងូែស គ៍យ រិថយកិ៍្្លក)

4. ាញ្៍ងគងងស HSK (សងម៍ស ៤ ឬខាសិជយាគឹ)

5. ាញ្៍ងគងងសសងម៍សស៍សមខាសិងរស្ស (ឯសសកងសរាងសដងងជភសក៍គ ឬវយិាវ្ស)

http://gxu.at0086.cn/StuApplication/Login.aspx


6. ងថរសន៍ងងសថ៍គន្សងម៍សស៍សមខាសិងរស្ស (ឯសសកងសរាងសដងងជភសក៍គ ឬវយិាវ្ស)

7. ព៍ខ៍សដណនរ(Recommendation)ករគួគថគកក្ងិជភសវយិាវ្ស ឬភសក៍គដដព សក

ាសកា្ាសាសន ៅកាកយ ឬាពកសថគាគឹ (គ៍សិ៍ស យ័ សិវគ្ងណ៍្ស សងមរាវាសនពិឯសសកាគឹ)

8. ដសគលកស៍សម (គ៍សិ៍ស យ័ សិវគ្ងណ៍្ស សងមរាវាសនពិឯសសកាគឹ)

9. ព៍ខ៍សា័្ពាទស

(៤)្ សិតសាាសយកស្រ

ងនន ងិថគងរាថាិងមយិដងងងិតសាាសយកស្រ គ៍យងបូ្ពឯសសកដដពតសិថយគ្កកួ ាងសបតគងសរា

ក្កតសាាសយកស្រសយ្យងងថយគ្ក្ឹាឈ្ឹំ

៥. សន័្ដនុូ្អាអុររើលុអសល

ងប្គាឈ្ឹជងិអហកងូសកណ្គរយងសរាងងលសកាន្ឹថគ 4ាត8សឋន ហម ងនន ងិថគលកង៍ិលក

ាសយកស្រ្សិតសាំ សយ្យវរើ្យាថពាគឹ ាាកយខ្្រគរយតូគដរណរ យដពិាងសបតគវាងរាថាាពិឯសសកត

សិថយគ្ងដគសម ាហកាសហលកជមួាងសកមហស្គ Guangxi Power Grid ាដកមបគថ៍គ៍សាគ៍យវាសនម្ឯសសក

គ៍យាក្ងករាស្កលកសគ្សគមសយ្យពសបខណ្ៅរឋកិំ ងងស៍គាងកាងសបតគ ងសរាឋគាងតកសាក កស ាាកយខ្្រគរ

យាស្កតូគគូាឯសសកកូពាក្គ គ៍យឯសសកតសិថយគ្ននំ ាាកយខ្្រគរយថទយមាស្កថយសពគគនគលកកូព

ាក្គវាឋគឆងិីមដដពអកាស្កាតឋគំ

៦. ដនុូ្អាអុល្្លកនវាដ្ាអ

សូមាសព៍ខ៍សក្ឹាឈ្ឹកូពាក្គ គ៍យតសាាសយកស្រិ៍្្លកដដពាកាា្ាសសពា៍ិ ទ

ពយាកងសិាាកយខ្្រាតសស គិូសក៍គដដពសស៍សាៅសយ្យងងាិសកងសិវយស ាដកមបគ្សិតសាាសយកស្រិ៍្្លក

សស៍មំ ងនន ងិថគឋគមសដពិសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គសូម្សិតសាាសយកស្រងយណុសយ សិាៅំ ស៍សិ

គ៍សិ៍សសងមរាវាគគងយណុសយ សិាៅសយ្យងងាិសក៍គ ា កិងគគស៍ិ្៍ស៍សម គ៍យកសិាៅសយ្យងងាិសក៍គ

ា្ាសសងក្ងិំ

ងញ្សិន ងយណុសយ សិាៅវងជឯសសកសរខគិសងគងិលកសយ សិាៅកងសិារសវយសាៅសយ្យងង

ាិសក៍គំ ងនន ងិថគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គិិួពារសវយសមសស៍សម គ៍យងយិនែ្ស៍សមកកួ ាាកយខ្្រ

គរយតួាារសវយសសយ្យលកាសយកស្រព៍ខ៍សវគ្ញ្សសយ សិាៅំ

៧. ន្ងៃកះយនូះន៍មាអដយា៍យ់

ាដកមបគីនសសម្ភថងាងយូគងសរាឋគវគ្ាសនងងសងា្ាសរន ងិ យី ងិ សូមងរាថាលកក្ឹ

ាឈ្ឹម្គ ាគាយ 24:០០ នែ្ គិ 30 ដខម៍ែ្ន ាគាយាៅ គិងសកយាងាលរយំ

៨. ័ះ្ស៌មនយវ៍័មង័អហអ ាហយអូប

ងឋសិថងសមសសងគងិគ៍សិ៍សវគនកជស៍គគមួាៗកមួគគនែ្ស៍សម សដគ្យសយ សិាៅ ងឋសិកររ

ាងងៅរនែ្ នែ្ីនាា ងិកយជាដកមំ ងឋសិកររាងងៅរនែ្កមួគគងឋសិថងសសម្ ដសយសខ្ឹនគនែ្ថទឋ

ព នែ្ថ៍គ៍សាស្ខភថ នែ្ិ៍្្លក/ងយណុសយ សិាៅ នែ្សយ សិាៅ នែា្ស្កដរាណក ក នែ្ក្ឹាឈ្ឹងងពយ

HSK-4/HSK-5 នែ្សគ្កនស៍សមំពំ

៩.យកមល័ ា្យ៍ុ ក



គ៍សិ៍ស យ័ សិងកញ្៍ងងស គ៍យគ៍សិ៍ស យ័ សិវគ្ងណ៍្សទរយវសិនគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គងសរា

ឋគសយ សិាៅវគកគ៍សិ៍សវគនកជស៍កងសិសសពា ៍ិ ទពយាា្ាសយ្យមួាងគនងិសងគងិមគ្សិ 4

នសិ ំ

១០. នយវ៍័មយុយ្័ខ្កន

ារសងវរChen លកយ៍ពយាមតមមណ្ពាសវសម្គ៍សិ៍សវគនកជស៍នគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គ

វ្គដមពន lxs@gxu.edu.cn

ិូកសយថនន +86-771-3235229

WeChatន STUDY-AT-GXU

ាវហ រិថយកន www.gxu.edu.cn

gjxy.gxu.edu.cn

ារសងវរ Zhou មហា ៍ិ ទពយាាស៍ស្ម្វវម៍សគគនគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គ

ារសងវរ He មហា ៍ិ ទពយាាស៍ស្ម្វវម៍សគគនគសសពា ៍ិ ទពយាល្យស្គ

វ្គដមពន dqxylxs@gxu.edu.cn

ិូកសយថនន +86-771-3224191

WeChatន (-)

ាវហ រិថយកន www.gxu.edu.cn

ារសងវរ Wang មតមមណ្ពវា៍ាភិគមាិថាលសពានគងសកមហស្គងរន ា័មថពល្យស្គ

វ្គដមពន 3088138213@qq.com

ិូកសយថនន +86-771-5693857

WeChat: sugarbutter123

http://www.gxu.edu.cn

